Lisa 9. Hariduse ja noorsootdo arengukava 2025 tegevuskava

Administreerimine: hariduskorraldus- ja juhtimine

Eesmark Alaeesmargid Tegevused Vastutaja Tahtaeg
Viia haridusasutuste vork vastavusse |Vajangu P&hikooli Ideekorje kogukonnas, ruumide kasutamise |Allasutuste juhid, Teostatud
valla demograafiliste protsessidega; |reorganiseerimisel arvestada hoones|anallilsi ja prognoosi koostamine; Keskuse [Vallavalitsus,
Tagada hariduse kvaliteetne teisi teenuseid pakkuvate haldamise kiisimuse lahendamine vallavolikogu
korraldus ja kattesaadavus; organisatsioonidega (lasteaed, (kinnisvara; teenused).
Optimeerida haridusvorgu ja tervisepunkt, raamatukogu,
juhtimise korraldus ressursitéhusalt; |noortekeskus, saun, spordisaal) ja
Tagada voimalus pdhihariduse otsustada hoone funktsioonide
omandamiseks paikkondades; tulevik.
Tagada lasteaiakoha elukohaldhedus |
ja taskukohasus. Uhendada Tapa Keelekiimbluskooli [Muudatuste otstarbekuse analiiis ja Kooli juhtkond, Teostatud
ja Tapa GUmnaasiumi taituvuse prognoos, otsuste langetamine ja [vallavalitsus,
pohikooliastmed kogukonna teavitamine. Hoonete ja vallavolikogu
personali imberkorralduseks analiiiisi ja
prognoosi koostamine;
keelekiimblusmetoodika rakendamise
jatkamise otstarbekuse analiilis; erinevate
koolikultuuride ihildamine ja sellega
seonduvate probleemkohtade lahendamine.
Otsustada Lehtse Kooli ja Janeda 2024/2025 dppeaasta algusest viiakse Koolide juhtkonnad, [01.09.2024

Kooli Ghtse juhtimise alla viimine
l[dhtuvalt muutustest kooliastmetes.

Janeda ja Lehtse koolide pdhikooli esimese
ja teise kooliastme juhtimine Ghise juhtimise
alla Tapa Gimnaasiumi p&hikooli esimese ja
teise kooliastmega.

vallavalitsus,
vallavolikogu




Sailitada kvaliteetse
Glmnaasiumihariduse omandamise
voimalus Tapa vallas.

Tapa valla koolide (Tapa Glimnaasium ja
Tamsalu Giimnaasium) giimnaasiumiastmed
Uhendatakse 2024/25 dppeaasta alguseks.
Riikliku hariduspoliitika ja
riigigimnaasiumide mdéjude pidev seire.

Vallavalitsus,
vallavolikogu

Tapa valla koolide
(Tapa Gimnaasium
ja Tamsalu
GlUmnaasium)
glimnaasiumiastmed
Uhendatakse
2024/25 dppeaasta
alguseks

Tapa valla alushariduse
arenguvisiooni loomine.

Vajaduste ning voimaluste kaardistamine.

Vallavalitsus,
vallavolikogu

Arengukava perioodi
véltel

Kaasajastada haridusasutuste
hooned ja infrastruktuur pidades
silmas fliusilise keskkonna
Oppijasobralikkust, turvalisust,
tervislikkust, keskkonnasaastlikkus,
ruumide kasutamise
multifunktsionaalsust ja kulutdhusust
ning lahtuda vallale kuuluva
ruumiprogrammi terviklikust
lahendusest.

Kaardistada hoonete ja
infrastruktuuri vajadused ja
puudused ning erinevad
kasutusvdimalused, luua kava nende
t6hustamiseks.

Muudatuste otstarbekuse analliiiis ja
tdituvuse prognoos, otsuste langetamine ja
kogukonna teavitamine. Madrkus: Alates
2025/2026 6ppeaastast suunatakse
Vajangu keskusehoones tegutseva Tamsalu
Gilimnaasiumi 6ppekoha Il kooliastme (4.-6.
klass) opilased 6ppetééle Tamsalu
Gimnaasiumi Kesk tn 11 hoones.

2. Kui kolmel jérjestikusel aastal (2025/2026
0a voi

hiliem) on dpilaste arv | kooliastmes véiksem
kui 5 6pilast, suunatakse opilased oppetddle
Tamsalu Giimnaasiumi Kesk tn 11

hoone ning 6ppekoht suletakse.

Vallavalitsus

Tahtajad séltuvalt
vallavalitsuse
korraldustest




Tagada Opilastransport piirkonniti;

Vajadusp®hisuse regulaarne/perioodiline

Koolide juhtkonnad,

Korduv regulaarne

Lahtuda Gppijate vajaduspohisusest, kaardistamine ja rahulolu tagasisidestamisel [vallavalitsus tegevus igal
turvalisusest ja liikkumisgraafiku pdhinevate muudatuste sisse viimine. kooliaastal
paindlikkusest. Mirkus: Opilastransporti planeerides

ldhtuda kahesuunalisest paindlikkusest

(kohandada asutuste t66d paralleelselt

transpordigraafiku korrigeerimisegay).
Tagada hariduspoliitiliste otsuste Hariduspoliitika kujundajate teabejagamise |Vallavalitsus Korduv regulaarne

teaduspdhisus, laiapdhjaline
kaasamine ja koordineeritus.

t6hustamine (regulaarne Gmarlaud,
koostodkoda, teemakohtumised).

tegevus igal
kalendriaastal

Arendada info- ja kommunikatsiooni
tugiteenuseid, parandada
haridusasutuste internetitihendust,
arendada e-padevusi, soetada tark-
ja riistvara ning e-Oppevahendeid
Uhishangetega.

IKT vajaduste ja puuduste (vahendid,
oskused) kaardistamine ning hangete ja
koolituste kava koostamine.

Koolide juhtkonnad,
vallavalitsus

Korduv regulaarne
tegevus igal
kalendriaastal

Voimestada Tapa valla eriparast
tulenevaid konkurentsieeliseid valla
haridusasutuste atraktiivsuse
suurendamiseks.

Konkurentsieeliste sdnastamine ja
seostamine konkreetsete vGimalustega
haridusasutustes; Edendamiseks eeliste ja
eesmarkide kaardistamine.

Koolide juhtkonnad

Paralleelselt
haridusvorgu
korrastamise
ajakavaga




Tugisiisteemid: tugiteenused ja keelekiimblus

Eesmark

Alaeesmargid

Tegevused

Vastutaja

Tahtaeg

Tagada erivajadusega lastele
pohihariduse kattesaadavus ning
hariduse omandamiseks vajalik tugi;
Arendada laste andeid selliselt, et
igalihel on vGéimalik omandada
vOimetekohane ild- ja huviharidus
rakendades kaasava hariduse
pohimotteid; Tagada Oppijate
probleemide varajane markamine,
t6hus ennetus- ja tugitegevus;
Arendada tugiteenuste ja
tugispetsialistide vorgustikku; Leida
lahendusi koostoovorgustikes,
arendada vorgustikutood.

Efektiivsemalt juhtida ja korraldada
tugiteenuste pakkumist ning
kogemuste jagamist vallasiseselt ja -
véliselt.

Valla juhtimisel ja toel tugikeskuse kui KOV
tugispetsialistide koosto6vorgustiku
arendamine, juhtrihma moodustamine ja
koordinaatori valimine eesmargiga
kindlustada taiskohaga spetsialistidele
parimad tingimused kompleksete,
kvaliteetsete tugiteenuste osutamiseks ja
koostoodpartnerite koolitamiseks (sh
lapsevanemad); Teenuste kattesaadavuse
kaardistamine (rakendamise tdhusus ja
kitsaskohad); Finantsanaliilisi koostamine;
Andekuse kui erivajaduse markamise ja
toetamise t6hustamine; Efektiivsema
koost66 arendamine Innove Rajaleidja
keskusega eesti keelest erineva kodukeelega
laste/dpilaste toetamiseks; HEV Gpilaste
toetamine ressursside suunamisega enam
vaikeklasside t60 t6hustamisele.

Haridusspetsialist,
vallavalitsus, koolide
juhtkonnad

2024. a. august

Rakendada (kahesuunalist)
keelekiimblust, sh prioriteediks on
muu emakeelega laste eesti keele
omandamine ja kaasatus Uhiskonda;

Eestikeelsele haridusele tlemineku
toetamine lahtuvalt riigipoolsetest
suunistest.

Keelekiimblusmetoodika laialdasema
kasutuselevotu toetamine, arvestades
muutunud t66jéuturu ootuseid, Ulevaatliku
anallisi koostamisega, LAK-

Koolide juhtkonnad,
vallavalitsus,
haridusspetsialist

Arengukava perioodi
valtel




Laiendada eesti keelest erineva
kodukeelega taiskasvanutele
keelekiimbluse ja -Gppe voimalusi,
eesmargiga omandada eesti keelt ja
olla kaasatud tihiskonnaellu.

Oppemetoodikaga sidumine; Praktika
populariseerimine kogukonnas (nt
lapsevanematele suunatud keelekohviku
toetamine).

Arendustegevus: kvalifikatsioon, motivatsioon ja tunnustus, tdiskasvanuharidus, karjaari- ja ettevotlusope

Eesmark

Alaeesmargid

Tegevused

Vastutaja

Tahtaeg

Tagada vallavalitsuses to6tavate
haridus- ja noorsootd6spetsialistide
kvalifitseeritus; Tagada alus-, tld- ja
huvihariduses tootavate Gpetajate,
tugispetsialistide, noorsoo- ja
raamatukogutootajate
kvalifitseeritus, ringijuhtide
kompetentsus ja treenerite
kutsetunnistuste olemasolu.

Kompetentsikeskuse rajamine suunaga
arendada see eraldiseisvaks Uule-vallaliseks
taiendkoolituse keskuseks; Valla poolt kokku
kutsutavate timarlaudade/koolituste jms
kalendri/plaani loomine; Regulaarne
noorsootddnadala raames spetsialistide
tunnustamine; Opilasreiside korraldamine
kohalikesse ettevotetesse — luua koostoiste
ettevotete nimistu ja kontaktid.

Koolide juhtkonnad,
vallavalitsus,
haridusspetsialist,
noorsootdo-
spetsialist

Arengukava perioodi
véltel

Edendada karjaariplaneerimise ja
ettevotlusdpet (slisteemsus ja
t6husus) ehk suurendada Gppetdd
seotust karjaariplaneerimisega ja
ettevotlikkuse Gppega, suunata
Oppijaid teadlike valikute tegemisel
edasiGppimiseks ja toéoturule
sisenemiseks.

Korraldada t66turu vajaduse uuringu
l[abiviimine sidudes see koolides dpilaste
poolt koostatavate loov- ja uurimustoodega.

Haridusspetsialist,
vallavalitsus

Arengukava perioodi
valtel




Koosto0 ja kaasatus

Eesmark Alaeesmargid Tegevused Vastutaja Tahtaeg

Valla haridus- ja noorsootéoasutusi |Planeeritakse (ihiseid Gppeprotsesse |Hoolekogude liikmete koolitamine (lle kahe [Haridusspetsialist, |Arengukava perioodi
ning toetavaid institutsioone ja tootajate Uhistegevusi, sh Oppeaasta oktoobrikuus) eraldi koolide ja valtel
(noortekeskused, raamatukogud) haridusasutustega véljaspool Tapa |gimnaasium/p6&hikool ja pdhikool/lasteaed),|lasteaedade

tervikliku ja téhusalt toimiva valda; Kaasatakse lapsevanemad, kogemuskojad/Bpetajalt-Opetajale Gpe juhtkonnad

vorgustikuna, mille koost66d
slivendatakse.

haridusasutuste vilistlased ja
kogukonna lilkkmed ning toetatakse
kogukonnapdhist haridusvaldkonna
arendust/korraldust, osaletakse
aktiivselt otsustusprotsessides ning
algatavad erinevaid tegevusi
kitsaskohtade laiendamiseks.

(rotatsiooniga erinevates asutustes
kogemuste jagamine ja Uhise inforuumi
tekitamine); lasteaiast kooli tilemineku
Umarlaud (iga-aastane); teemavaldkondade
ja/voi ainesektsioonide Umarlauad; Valla
poolt korraldatavate koolituspaevade ja
avatud asutuste paevade korraldamise
taaskaivitamine; Hariduskomisjonile
ettepanekute edastamine ning protokollide
jagamine asutuste juhtidele;
Paikkondade/piirkondade olemasolevate
vOimaluste parem kasutamine ja
tutvustamine dppeprotsessis; Rahulolu-
uuringute labiviimine.

Tapa valla haridus- ja
noorsootddalase koostoo
koordineerimine valjaspool valla
asutusi.

Riigikaitse ja siseturvalisusega seotud
asutustega, ametikoolide ja tlikoolidega
koostdos Oppekavade tdiendamine ja
erinevate Opivormide rakendamine.

Koolide juhtkonnad

Arengukava perioodi
valtel




