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MAARUS

Tapa 29. november 2017 nr

Ametnike haridusele, to6kogemusele, teadmistele
ja oskustele esitatavad nduded

Maarus kehtestatakse avaliku teenistuse seadusdédgké 3 alusel.
8§ 1. Reguleerimisala

(1) Maarusega kehtestatakse Tapa valla ametiasutusénikete nduded haridusele,
tookogemusele, teadmistele ja oskustele, mis oralikafl teenistusilesannete
taitmiseks.

(2) Teenistusiulesannete taitmiseks vajalikud tapsentagied ametnike eri-, kutse- ja
ametialasele haridusele, tookogemusele, teadmisfeleoskustele satestatakse
ametikoha eripara arvestades ametijuhendis.

§ 2. NOuded haridusele

(1) Ametnikul peab olema vahemalt keskharidus ja sellshnduv eri-, kutse- vdi ametialane
ettevalmistus.

(2) Ametiasutuse osakonnajuhatajal peab olema kdrglsarid
8§ 3. Nduded tbbkogemusele

(1) Ametnikul on soovitav tookogemus avalikus teenissusriigi voi kohaliku
omavalitsuse asutuses v0i ametikoha t6dvaldkonnas.

(2) Ametiasutuse osakonnajuhatajal peab olema véahdihathastane juhtimiskogemus
vOi kaheaastane t66kogemus ametiasutuse voi arhattkdvaldkonnas.

8 4. NOuded teadmistele ja oskustele

(1) Ametnik peab tundma:

1) riigi pdhikorda (p&hiseadus ja pdhiseaduslikuehdiised), kodanike pdhibigusi ja —

vabadusi ning avaliku halduse organisatsiooni;

2) kohaliku omavalitsuse korraldust reguleerivaigu8akte ja asjaajamiskorra aluseid ning
neid teenistusilesannete taitmisel rakendada,;

3) avalikku teenistust reguleerivaid digusakte;

4) oma teenistusvaldkonda reguleerivaid digusakig rmskama neid teenistustlesannete
taitmisel rakendada,;

5) arvutit ja oskama kasutada kohaliku omavalitsudeststeeme, sealhulgas ametikohal
vajalikke tekstiprogramme, arvutiprogramme ja ankingeide kasutamist.



(2) Ametnikul peab olema hea suhtlemisoskus, ségdBuoskus koostooks avalike huvide
elluviimisel, hea valjendus- ja kuulamisoskus ningkus sadilitada rahu probleemsetes
olukordades.

(3) Ametiasutuse osakonnajuhataja peab lisaks léesparagrahvi I8igetes 1 ja 2 satestatule
omama juhtimisalaseid teadmisi ja oskuseid ningusssklaneerida tooprotsessi ja alluvate
t60d.

§ 5. Maaruse jéustumine
Maarus joustub kolmandal paeval parast Riigi Teatapaldamist.

Toomas Uudeberg
Vallavolikogu esimees

Eelndu koostas

Margit Halop
Tamsalu vallasekretar
21.11.2017

Seletuskiri volikogu méaaruse eelndu “Ametnike haridisele, tookogemusele, teadmistele
ja oskustele esitatavad nduded” juurde

Volikogu maaruse eelndu ,Ametnike haridusele, tdgkausele, teadmistele ja oskustele
esitatavad nduded® on seotud teise volikogu Oigusatelnduga ,Ametiasutuste

Umberkorraldamine®, millega otsustatakse olemasidéeametiasutuste — Tapa Vallavalitsus
ja Tamsalu Vallavalitsus Umberkorraldamine selljsef alates 1.jaanuarist 2018 jatkab t66d
ametiasutus Tapa Vallavalitsus. Ametiasutuse situktja teenistuskohtade taitmiseks on
vajalik kehtestada nduded ametiasutuse ametnikbi@udeid kohaldatakse ametniku
teenistusse votmisel ja teisele ametikohale Ulasemvoi Umberpaigutamisel. Eelndu ei
puuduta ametiasutuse to0tajaid (to0lepingu aldgeavaid isikuid).

Eelnbu lahtub avaliku teenistuse seaduses (ATS®stsud miinimumnduetest ametnikule
ning osaliselt tapsustab neid. Ametijuhendiga ssedila vastavale ametikohale eriseaduses
satestatud tapsustavaid ja kaesolevas eelndudasatesin miinimumnduetest kdrgemaid
ndudeid, arvestades vastava ametikoha teenistasillete iseloomu. Naiteks satestatakse
erihariduse vOi koérghariduse ndue, ndue tookogemusstvusele, ndue teatud
arvutiprogrammi oskusele v0i ndue erialastele taside.

Eelnbu koostamisel on vdetud aluseks Vabariigi tgaie 19.12.2012 maarus ,Ametnike
haridusele, t66kogemusele ja voorkeelte ja oskeistsitatavad nduded, mis kohandub
ministeeriumide ja nende haldusalas olevate amgtisss ametnikele. Kattesaadav:
https://www.riigiteataja.ee/akt/121122012037

Avaliku teenistuse seaduse § 14 satestab teesgstd@smiseks nduded:



https://www.riigiteataja.ee/akt/106102016003

8 14. Teenistusse votmiseks esitatavad nduded

(1) Ametnikuna voib teenistusse votta vahemalkkasdusega taieliku teovbimega Eesti
Vabariigi kodaniku, kes valdab eesti keelt seaduSeseaduse alusel satestatud ulatuses.

(2) Ametnikuna vOib teenistusse votta ka EuroopduLliikmesriigi kodaniku, kes vastab
seadusega ja seaduse alusel kehtestatud ndueteietiadutuse juhtimisega, riikliku
jarelevalve, riigikaitse ja kohtuvdimu teostamisegayisaladuse voi salastatud valisteabe
tootlemisega, riikliku soOddistuse esindamisega vBesti Vabariigi diplomaatilise
esindamisega seotud ametikohale ning ametikohake aknetnikul on Gigus avaliku korra ja
julgeoleku tagamiseks piirata isiku pohidigusi jabadusi, vdib nimetada ainult Eesti
Vabariigi kodaniku.

(3) Riigikogu Kantselei, Vabariigi Presidendi Kselei, Riigikontrolli, Oiguskantsleri
Kantselei ja Riigikohtu ametnike haridusele, toGkogisele, teadmistele ja oskustele
esitatavad nduded, mis on vajalikud teenistusilestan taitmiseks, kehtestab vastava
ametiasutuse juht. Esimese ja teise astme kohtubétuteenistujate haridusele,
tookogemusele, teadmistele ja oskustele esitatavaiided, mis on vajalikud
teenistusilesannete taitmiseks, kehtestab valdkaesd vastutav minister, kuulates ara
kohtute haldamise ndukoja arvamuse. Kohaliku onigvsle Uksuse ametiasutuse ametnike
haridusele, t60kogemusele, teadmistele ja oskusteil@tavad nduded, mis on vajalikud
teenistusilesannete taitmiseks, kehtestab kohafikavalitsuse tksuse volikogu.

(4) Kéesoleva paragrahvi l6ikes 3 nimetamata asetise juht voi tema kdrgemalseisev
juht voi tema volitusel kantsler vGib kehtestadaddleva seaduse § 10 I6ike 1 punktis 1
nimetatud Vabariigi Valitsuse maarusega teeniséssiiinete taitmiseks kehtestatud ndudeid
tapsustavaid ndudeid ning lisanbudeid isiku teathi@sja oskustele, kui see on vajalik
teenistusilesannete taitmiseks. Soolise vorddigusde ja vordse kohtlemise voliniku puhul
omab eelnimetatud Gigust ametisse nimetamise ognat isik.

Seletuskirja koostas

Margit Halop
Tamsalu vallasekretar
21.11.2017



