
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 EELNÕU  

 22.08.2019 nr 1-4/19/31 

  

TAPA VALLAVOLIKOGU  

OTSUS  

 

 

Tapa 

 

 

Tapa valla spordiasutuste 

ümberkorraldamine  

 

Haldusterritoriaalse korralduse muutmise tulemusena moodustus 21. oktoobril 2017 Tamsalu 

valla ja Tapa valla ühinemisel uus kohaliku omavalitsuse üksus Tapa vald. Eesti territooriumi 

haldusjaotuse seaduse (ETHS) § 92 lõike 2 alusel on uus omavalitsusüksus ühinenud 

omavalitsusüksuste üldõigusjärglane. 

 

Tamsalu ja Tapa valla ühinemiseks 12. detsembril 2016 kinnitatud ühinemislepingu punkti 8.5 

„Vaba aeg, kultuur, sport“ kohaselt on valla eesmärk tegusa kultuurielu toetamine ja tugeva 

kogukonnatunde loomine ning hoidmine, kultuuri- ja sporditegevuse korralduse sisu- ja 

tugifunktsioonide parem eesmärgistamine, et seeläbi kujundada kvaliteetne ja efektiivne 

kultuuri- ja sporditegevuse korraldamine. Kultuuri- ja sporditegevus jätkub valla praegustes 

asukohtades, seda süsteemselt ja terviklikult arendades. Jätkatakse traditsiooniliste kultuuri- ja 

spordisündmuste ning tegevuste läbiviimist ja toetamist. Ühinemislepingu punkti 8.5.5 

kohaselt ühendatakse valla spordiasutuste ja spordiobjektide haldamine ja juhtimine.  

 

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse (KOKS) § 22 lõike 1 punkti 34 kohaselt on valla 

ametiasutuse hallatava asutuse moodustamine, ümberkorraldamine ja tegevuse lõpetamine 

volikogu ainupädevuses. 

 

KOKS § 35 lõike 2 kohaselt otsustab valla ametiasutuse hallatava asutuse asutamise ja selle 

tegevuse lõpetamise volikogu. Hallatava asutuse põhimääruse, struktuuri ja koosseisu 

kinnitamine ning muutmine toimub volikogu poolt kehtestatud korras.  

 

Tapa Vallavolikogu 28.03.2018 määruse nr 12 „Tapa valla põhimäärus“ § 67 lõike 3 kohaselt 

otsustab volikogu hallatava asutuse asutamise, selle tegevuse lõpetamise, ümberkorraldamise 

või ümberkujundamise vallavalitsuse ettepanekul.  

 

Lähtudes eeltoodust ning kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lõike 1 punkti 34 

alusel: 

 

1. Korraldada Tapa valla spordiasutuste – Tamsalu Spordikompleksi ja  Tapa Spordikeskuse 

tegevus 1. jaanuarist 2020 ümber eesmärgiga ühendada eelnimetatud asutused ning 

moodustada nende baasil uus asutus. 

 

2. Asutuste tegevuse ümberkorraldamise ehk asutuste ühendamise tulemusena lõpetavad 

Tamsalu Spordikompleks (registrikood 75034353) ja Tapa Spordikeskus (registrikood 

75027761), tegevuse ning alates 01.01.2020 alustab tegevust asutus nimetusega  Tapa Valla 

Spordikeskus. 
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3. Tapa Valla Spordikeskus juriidiliseks aadressiks on Pargi 12, Tapa linn, Tapa vald, Lääne-

Viru maakond. 

4. Tapa Vallavalitsusel korraldada  Tamsalu Spordikompleksi ja Tapa Spordikeskuse tegevuse 

ümberkorraldamine ning käesoleva otsuses sätestatu elluviimiseks vajalike toimingute 

teostamine. 

5. Otsus jõustub teatavakstegemisest. 

 

Otsuse peale võib esitada Tapa Vallavolikogule 30 päeva jooksul vaide haldusmenetluse 

seaduses sätestatud korras, arvestades otsuse teadasaamise päevast või päevast, millal oleks 

pidanud otsuse teada saama või esitada kaebuse Tartu Halduskohtule halduskohtumenetluse 

seaduses sätestatud korras 30 päeva jooksul arvates otsuse jõustumisest. 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

 

Maksim Butšenkov 

vallavolikogu esimees 
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Seletuskiri 

 

Tapa Vallavolikogu otsuse eelnõu „Tapa valla spordiasutuste ümberkorraldamine“ juurde 

 

Sissejuhatus ja eelnõu sisu  

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse (edaspidi KOKS) § 6 lõike 2 kohaselt on 

omavalitsusüksuse ülesanne korraldada antud vallas või linnas koolieelsete lasteasutuste, 

põhikoolide, gümnaasiumide ja huvikoolide, raamatukogude, rahvamajade, muuseumide, 

spordibaaside, turva- ja hooldekodude, tervishoiuasutuste ning teiste kohalike asutuste 

ülalpidamist, juhul kui need on omavalitsusüksuse omanduses. Nimetatud asutuste osas võidakse 

seadusega ette näha teatud kulude katmist kas riigieelarvest või muudest allikatest. 

KOKS § 22 lõike 1 punkti 34 kohaselt on valla ametiasutuse hallatava asutuse moodustamine, 

ümberkorraldamine ja tegevuse lõpetamine ning ametiasutuse põhimääruse kinnitamine volikogu 

ainupädevuses. 

KOKS § 35 lõike 2 kohaselt valla ametiasutuse hallatava asutuse asutamise ja selle tegevuse 

lõpetamise otsustab volikogu. Hallatava asutuse põhimääruse, struktuuri ja koosseisu 

kinnitamine ning muutmine toimub volikogu poolt kehtestatud korras. Valla ametiasutuse 

hallatav asutus registreeritakse riigi ja kohaliku omavalitsuse asutuste registris. 

Tapa Vallavolikogu 28.03.2018 määruse nr 12 „Tapa valla põhimäärus“ § 67 lõike 3 kohaselt 

otsustab volikogu hallatava asutuse asutamise, selle tegevuse lõpetamise, ümberkorraldamise või 

ümberkujundamise vallavalitsuse ettepanekul. Ettepaneku tegemisel esitatakse volikogule 

seletuskiri, mis peab sisaldama hallatava asutuse loomise või lõpetamise vajalikkust. 

 

Tamsalu Vallavolikogu ja Tapa Vallavolikogu kinnitasid 12.12.2016 ühinemislepingu ning 

võtsid vastu otsuse haldusterritoriaalse korralduse muutmise taotlemiseks. Vabariigi Valitsuse 

05.01.2017 määruse nr 13 "Tamsalu valla ja Tapa valla osas haldusterritoriaalse korralduse ja 

Vabariigi Valitsuse 3. aprilli 1995. a määruse nr 159 "Eesti territooriumi haldusüksuste nimistu 

kinnitamine" muutmine" alusel moodustus 21.10.2017 Tamsalu valla ja Tapa valla ühinemise 

teel uus omavalitsusüksus – Tapa vald, mis on ühinenud omavalitsusüksuste üldõigusjärglane. 

Ühinemislepingu punkti 8.5 „Vaba aeg, kultuur, sport“ kohaselt on valla eesmärk tegusa 

kultuurielu toetamine ja tugeva kogukonnatunde loomine ning hoidmine, kultuuri- ja 

sporditegevuse korralduse sisu- ja tugifunktsioonide parem eesmärgistamine, et seeläbi 

kujundada kvaliteetne ja efektiivne kultuuri- ja sporditegevuse korraldamine. Kultuuri- ja 

sporditegevus jätkub valla praegustes asukohtades, seda süsteemselt ja terviklikult arendades. 

Jätkatakse traditsiooniliste kultuuri- ja spordisündmuste ning tegevuste läbiviimist ja toetamist. 

Ühinemislepingu punkt 8.5.5 näeb ette, et valla spordiasutuste haldamine ja juhtimine 

ühendatakse. 

Tapa valla spordiasutused 

Tapa vallas on 2 spordiasutust kui vallavalitsuse hallatavat asutust:  Tamsalu Spordikompleks ja 

Tapa Spordikeskus. 

Spordiasutuste ümberkorraldamine seisneb nende ühinemises: asutus ühendatakse teiste sarnase 

asutustega, kusjuures ühendatavad asutused lõpetavad tegevuse ja nende baasil moodustatakse 
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uus asutus. 

Ühendamise järgselt jäävad mõlemad asutused edasi oma asukohtadesse struktuuriüksustena: 

1) Tamsalu Spordikompleks, asukoht Tehnika tn 2a, Tamsalu linn, Tapa vald, 46107 Lääne-

Viru maakond; 

2) Tapa Spordikeskus, asukoht Prgi tn 12, Tapa linn, Tapa vald, 45106 Lääne-Viru 

maakond; 

 

Ümberkorraldatud asutus hõlmab kogu Tapa valda, mistõttu on mõistlik muuta asutuse nime. 

Uueks nimeks saab  Tapa Valla Spordikeskus. 

 

Asutus kantakse riigi- ja kohaliku omavalitsuse asutuste riiklikku registrisse.  

 

Uue hallatava asutuse loomise vajalikkus (olukorra kirjeldus ja võrdlev analüüs) 

Peale valdade ühinemist on vajalik kahe spordikeskuse ühendamine, et valla elanik saaks 

paremini sporditegemisest osa, leiaks info kiiremini ülesse, haldussuutlikkus tõuseks 

(hooldustööd üle valla koordineeritult spordiobjektidel, ühise hanked, sportlik suurürituste 

koordineerimine ja korraldamine). 

1. Ühtse kommunikatsiooni- ja turundusstrateegia väljatöötamine  ning rakendamine  – 

Hetkeseis: hetkeseisuga on spordiinfo jagamine asutuste põhiselt mõningal määral lünklik 

(kodulehtedel infot napib ja pole tihtilugu värskendatud, plakatid lähevad ülesse tihtilugu 1-2 

päeva enne üritust ja nende haardeulatus on väikene jne). Nii ei saa sporditeenuse kasutaja 

piisavat infot, et tulla vaatama liigmänge, osa võtta võistlustelt jne. Arusaamad info jagamisest 

(sh plakatite ajastamine, FB kasutus jne) vajavad ka üldisemas mõttes värskendamist.  

Eesmärk: Ühine turundusstrateegia, efektiivselt toimiva ja kaasaegse infokeskkonna loomine 

(veeb, veebimeediakäsitlus, muu reklaami jagamine). Valdkondlikult jääks see uues asutuses 

arendusjuhi kanda, millest loodame, et muutub ka käesolev kitsaskoht pigem arenguvõimaluseks 

plussmärgiga, mis rohkem spordisõpru teenust kasutama kutsub. 

2. projektid, lisatoetused fondidest, sponsoritelt, hotelli ja laagrite aktiivsem müük  -                 

Hetkeseis: hetkeseisuga lisarahasid asutuste eelarvesse mõlemad valla spordiasutused väga 

aktiivselt juurde ei too, eelarve täitmine on mitmetel aastatel olnud murekohaks. Kuigi ka 

sarnaselt kultuuriasutustega on müügitegevuse pinnas, millelt teenida, suhteliselt ühetaoline, on 

Tamsalu spordikeskuses hotell, mis on samas jälle lisahalduskulu, mille käigushoidmine on 

kulukam kui selle pealt teenimine. 

Eesmärk: paremini laagrite osas arendustööd tehes, on võimlaus rohkem teenida, st ka rohkem 

inimesi spordi juurde tuua nii Eestist kui ka väljastpoolt Eestit. See jääb edaspidi arendusjuhi 

üheks ülesandeks. Samuti peab arendusjuht aktiivselt otsima lisavahendeid uue asutuse 

arendamiseks, igapäevaselt hooldustegevuse toetamiseks, aga ka arendustegevusteks 

(investeeringud). Eripalgelise spordiüritusi on Tamsalu poolel mitmeid, Tapa poole teeb neid 

peamiselt Tapa vallavalitsus ja mõned tugevad valla spordiklubid ja neid võiks olla samuti 

kokkuvõttes üle valla rohkem (see on aastatepikkune tagasiside valla elanikelt).  

3. haldusteemade parem haldamine –                                                                                

Hetkeseis: hetkeseisuga on suuremad objektid, peamistes tegevustes hallatud, kuid on ka 

selliseid objekte, mis on haldusalaselt "varjusurmas", seda kas eelarve piirangute või muudel 

põhjustel (nt Jäneda ja Tapa staadionid, pooleli on Jäneda mänguväljaku areng). Samuti on vaja 

selgeks teha Jäneda Spordihoone küsimus (mida seal arendada, lähtudes, mida kogukond, sh 
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kool, eeskätt vajab). Uute objektide kasutuselevõttu on mainitud pikemalt järgmises seletuskirja 

osas. Lehtse, kus on lasteaed ja kool, on puudulikud välisportimisvõimalused, sisuliselt neid ei 

ole.  

Eesmärk: Tapa vallavalitsus on kaardistanud tänaseks kõik spordiobjektid, mis on vallaga seotud 

ja ka need, kus on omanik keegi teine. Uue asutuse loomise käigus on vaja need arenguvajadused 

kandipõhised läbi käia ja otsustada täpselt, kes neid haldama hakkavad. Kõike ei jõua korda teha, 

eelarveliselt pole see lähiajal samuti võimalik, st aga seda, et kas on võimalik/mõistlik võtta 

ristkäsitlusse koolide staadionid (Tapal ja Tamsalus), mis kuuluksid uue asutuse struktuuri ja 

aitaks mõningal määral tagada parema hoolduse ja vabama kasutuse ka täiskasvanute seas ? See 

on tõsine arutelu koht, millel on omad plussid ja miinused. Sellise võimaluse kasutamine annaks 

senisest parema sidususe  erinevate sihtgruppide kaasamisel sporditegevusse väheste eelarvelise 

võimaluste valguses. Sellist lähenemist kasutavad paljud teistes maakohtades toimetavad 

omavalitsused ja seda vägagi edukalt. Selline teemakäsitlus on olnud tõsiselt arutluses eelmise 

Tapa valla ajal, kuid idee toona ei realiseerunud. Ühise asutusena on kindlasti ka teiste objektide 

hoolduslahendused  odavamad, kontroll haldusalaselt oleks organiseeritum, halduskvaliteet 

seega kokkuvõttes parem.  

4. Spordiürituste planeerimine, omainitsiatiiv ja koostöövalmidus -                                  

Hetkeseis: võistlusi on spordikeskustes piisavalt, kus valla elanikud on kas kaasatud osaliste või 

pealtvaatajatena, ruumi (Tapal vaba kasutusajaga probleeme töönädala sees) on piisavalt 

huviringitegevuseks, napib aga omaüritusi, mis kutsuks/meelitaks tavakodanikke rohkem 

liikuma (alates piirkondlikest kuni rahvusvahelisteni välja). 

Eesmärk: tuleb uuesti üle vaadata kõik suuremad valla spordiüritused ja luua uued väljundid, nii 

kandipõhiselt kui vallapõhiselt, samuti kuni rahvusvahelisteni tasemega spordiüritusteni välja. 

Samuti peaks olema tõhusam koostöö ka mittetulundusühingutega, ka nendega, kes ei toimeta 

igapäevaselt asutuse ruumides, sh erasektoriga, seda siis sponsorite leidmisel (saab olema 

arendusjuhi ülesanne uues asutuses) jne. Tapa Vallavalitsus seda teeb, aga ühes asutuses on selle 

probleemi lahendamine tõhusam. 

5. Kuluefektiivne toimetamine  -                                                                                               

Hetkeseis: vajaminevat inventari jne hangitakse asutuste poolt eraldi, samuti iga asutus leiab 

endale lisavahendeid ise. 

Eesmärk: haldustegevusest tulenevate sarnaste asjade kooshankimine, nt ühised hanked tehnika 

jms osas jne) on alati odavam, kui tellida midagi väikeses koguses ja üksi. Kuluefektiivne 

mõtteviis eeldab teisalt ka aktiivset lisatulude hankimist, mõistlikku hinnapoliitikat teenuste 

osas, samuti aktiivsemat kasutus- või ürituste piletite müüki jne. Pearõhk asutuse tulu osas  peale 

vallavalitsuse toetust, on "asutuse hoonete/ruumide/teenuste rent sporditegevuseks", sh piletitulu 

spordiüritustel, toetused fondidest, sponsorite aktiivne otsimine ja leidmine. Ruume võib rentida 

ka muuks tegevuseks kui sport, kuid eeldusel, et kõik olulisemad spordialased eesmärgid on 

täidetud, spordiringidele ruum tagatud jne. Selleks puhuks on ka uue asutuse struktuuris inimene, 

kelle tööülesandeks see võiks jääda (arendusjuht). 

6. Asutus soodustab pidevalt spordiringide teket oma toimepiirkonnas -                             

Hetkeseis: vastavalt ruumilistele võimalustele spordiringe ka asutusse võetakse, seda kehtestatud 

hinnakirja alusel. Spordikool saab tasuta. Samas, on erinevat käsitlust asutuste vahel 

hinnapoliitikas ja ka soodustustes, mis tuleks mõistlikkuse piires ühtlustada. 

Eesmärk: tuleb võimalusel pakkuda või leida mujal ruume sporditegevuse läbiviimiseks. 

Ruumirendi poliitika tuleb välja selgitada Tapa vallavalitsusega koostöös, samuti võiks vajadusel 

kaaluda spordiringi treenerite toetussüsteemi (sarnaselt kultuuriga, noortespordi osas see lahenes 

tänu spordikooli loomisega), lisaks vallavalitsuse poolne tegevustoetus mittetulundusühingutele 
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jne. Neid toetusmeetmeid tuleb vaadata tervikuna, samas poliitilise valdkondliku suunaja roll 

jääb ka edaspidi Tapa vallavalitsusele (hetkel kehtiv: tegevustoetuste määramise osas). 

7. Toimepiirkonnad                                                                                                                     

Hetkeseis: hetkel on Tapa ja Tamsalu linnad kaetud spordihoonete ja staadionitega (mõningal 

määral ka Jäneda).  

Eesmärk: Arendustegevusi vajaks ka Lehtse, Moe-Karkuse piirkonnad, samuti Porkuni, 

Assamalla ja Vajangu vajadused on vaja välja selgitada ning kaasata vallas lähimal asuvate 

"spordikeskuse alakeskuste" poolt sporditegevusse (sarnaselt nagu sai püstitatud eesmärgiks uue 

spordikeskuse seletuskirjas), nii oleks kaetud igapäevases sporditegevuses kogu vald. See on 

vajalik selleks, et ükski valla elanik, kus iganes valla kandis ta elab, tunneks end kaasatuna. 

8. Spordikeskuse töötajate palgatase- võimalusel tuleks tõsta Tapa vallavalitsusel uues 

spordikeskuses (2 ühendatavat asutust) teatud ametikohtadel palkasid. Uue asutuse üldeelarve 

eskiis on loomisel, lisana on hetkel kaasas hetkeseis (2019) personalistruktuurist koos 

palgafondiga. 

Uue asutuse vara, uue vara soetamine  

1) Tamsalu Spordikompleks, asukoht Tehnika tn 2a, Tamsalu linn, Tapa vald, 46107 Lääne-Viru 

maakond (Tamsalus suusastaadion, majas ujula, hotell jne)                                                             

2) Tapa Spordikeskus, asukoht Pargi tn 12, Tapa linn, Tapa vald, 45106 Lääne-Viru maakond 

(Tapa Spordikeskuse alla kuulub veel Jäneda Spordihoone, Jäneda staadion, Jäneda 

mänguväljak, Tapa Linnastaadion).                                                                                                                                   

3) ... (kas lisandub veel objekte lähtuvalt eelmistest punktidest, väliobjektid, mis jäävad 

praeguste spordikeskuste haldusalast välja jne) 

Uutest suurtest spordiobjektidest on plaanis lähiaastatel korda teha Tamsalu Gümnaasiumi 

koolistaadion, samuti on räägitud Tapa linnastaadioni ümbertegemisest jalgpallistaadioniks. 

Kasutuses on ka koolidel Lehtse muruväljak (jalgpalliks, muud sportimisvõimalused puuduvad) 

ja rannavolle plats, Tapa Gümnaasiumi staadion koos kõrvalplatsidega. Samuti on rannavolle 

platsid Kalijärvel Jänedal, Tamsalus, Porkunil, Valgejõe saarel (Tapa linnas), mis samuti 

uuendamist ja aastaringset hooldust vajavad. Omaette suure teemana on Tamsalu suusakompleks 

(staadion, maja ja rajad), mille osas ja eelarvelise võimaluste puhul, võiks seal olla võimalik 

kunstlund toota, samuti vajaks mõttelist restarti Männikumäe kompleks Tapa linnas tervikuna, et 

mida võiks seal veel lisaks olemasolevale, arendada. Kõigepealt tuleks see munitsipaliseerida, 

teatud ajal protsess katkes, seletuskirja koostaja palvel aga see taaskäivitati. Matkaradasid ja 

kergliiklusteid, mis on seni olnud spordikeskuste haldusalast väljas, nagu ka eespool mainitud 

objektid, siis uue asutuse puhul, oleks mõistlik vaadata neid objekte tervikuna. Kõik välised ja 

sisesed spordiobjektid on Tapa vallas kaardistatud EOK spordiregistris, valla omas on kirjas 

rohkemgi, seega on olemas selge ülevaade, mis on olemas. Samas, oleks vaja avada diskussioon, 

milliseid objekte ja millises järjekorras korda teha, kes oleks haldaja (kas vallavalitsus, allasutus, 

sh uus loodav spordiasutus või muu). Need küsimused ootavad samuti lahendamist antud 

struktuurimuudatuse ja edasiste valdkonna arenguetappide käigus. 

Hallatava uue asutuse eelarve ja selle kujunemine ehk finantseerimisallikad (lisatud exceli 

tabel) 

Uue loodava spordiasutuse peamine eelarve toetusbaas moodustatakse Tapa valla eelarvest, kuid 

asutusel on kohustus teenida lisatulu spordiürituste piletite müügist, kirjutada rahataotlusi ja 

saada tuge fondidelt ja sponsoritelt, ruumide rendist (eeskätt prioriteetselt sporditegevuse või 

sellega sarnase tegevuse arendamiseks). Senine praktika on andnud piirmäärad, mis aasta lõikes 
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eelarvesse tulubaasi kohustusena sisse kirjutatakse, mida valdavalt suudetakse täita, kuid mitte 

alati. Tamsalus on ka spordihotell, mis tuleks senistest tõhusamalt tööle rakendada, sh tähendab 

see spordilaagrite osas tõhusamat arendustööd, samuti on ka kohvikuga, kuhu tänavu siiski uus 

haldaja konkurssi korras leiti (Kirsimari OÜ). 

Uue asutuse üldeelarve eskiis on loomisel, lisana on hetkel kaasas hetkeseis (2019) 

personalistruktuurist koos palgafondiga, siit on puudu muud kulud (majandus/halduskulud). 

Asutuse (tööverisoonis Tapa Valla Spordikeskus) struktuur töökohtade jaotusena, 

alluvussuhted ja struktuurjoonis 

1. Direktor (1) – spordikeskuse direktor vastutab: spordikeskuse tegevuse ja arengu eest, tagab 

spordikeskusele pandud ülesannete täitmise ja korraldab spordikeskuse tegevust, tehes selleks 

tehinguid kinnitatud eelarve piires ja  sätestatud  õigusaktide raames. Sõlmib, muudab ja lõpetab 

töölepinguid spordikeskuse töötajatega, annab välja käskkirju spordikeskuse töö korraldamiseks, 

sealhulgas kehtestab igapäevase töökorralduse reegleid ja tagab tööohutuse nõuete täitmise, 

sõlmib, muudab  ja  lõpetab spordikeskuse hallatavate objektide kasutuslepinguid ning muid 

spordikeskuse tegevusega seotuid lepinguid. Samuti koostab spordikeskuse eelarve ja vastutab 

selle täitmise eest, vastutab spordikeskuses halduses oleva vallavara sihipärase ja otstarbeka 

kasutamise eest. Samuti täidab ta Tapa Spordikeskuse haldusjuhi ülesandeid. 

2. arendusjuht (1) – allub otseselt direktorile, vajadusel täidab direktori kohustusi tema äraolekul. 

Põhiülesanneteks on asutuse turundustegevus ja selle korraldamine (eelarveväliste lisavahendite 

hankimine), spordikooli ja spordiklubidega koostöö korraldamine, info edastamine (s.h 

sotsmeedia), infokanalite haldus ja uuendamine, koostööpartnerite otsimine, lisaks piirkondlike ja 

vallasiseste spordiürituste  korraldamine koostöös Tapa vallavalitsusega. Tamsalu spordihotelli 

kohtade müük ja spordilaagrite arendustöö korraldamine. 

3. Rajameister / (vanem) hooldusmeister  (1) -  allub otseselt direktorile. Peamised tööülesanded 

on terviseradade korrashoid ja arendamine Tapa valla territooriumil, spordiobjektide  

korrastamine, hooldus ja kontroll. 

4. Hooldustöötaja  (vanemhooldusmeistri) abiline, töömees, objektide pisiremonditööd, 

keskusele kuluvate rajatiste  ja spordiobjektide haldus ja korrashoid vastutusala territooriumil, 

muud hooldusega seotud tegevused. Allub rajameistrile, kuid täidab ka otse direktori korraldusi. 

Tapa Spordikeskus: 

1. Administraator/ puhastusteenistuja (2,5) – tapa spordihoone administreerimine ja puhastustööd 

vastavalt  ajagraafikule  

2. Puhastusteenistuja (2) – Tapa spordihoone puhastustööd vastavalt ajagraafikule, mille koostab 

arendusjuht. 

Tamsalu Spordikompleks:  

1. Haldusjuht  (vanem /admin- majajuht) (0,3-0,5) - allub otseselt  direktorile, vastutab maja 

igapäeva töökorralduse eest, koostab töögraafikud, on kursis kogu maja tegevusega, ujula 

korrashoid, majutusteenus, piirkondlike spordiürituste korraldamine koostöös arendusjuhiga.  

2. Administraator/ puhastusteenistuja  (3) –Tamsalu spordikompleksi administreerimine ja  



EELNÕU  
 

8 

puhastustööd vastavalt töögraafikule, mille koostab haldusjuht. 

3. Puhastusteenistuja (3) – Tamsalu spordikompleksi puhastustööd vastavalt töögraafikule, mille 

koostab haldusjuht. 

NB! Puhastusteenistujaid on niipalju seetõttu, et majas on hotell ja ka ujula, mida nt Tapal või 

Jänedal, kus on ka spordihooned, ei ole. Hotellis on ööpäevane valve seetõttu, et puudub 

tagavara sissepääs, mille tulemusena hotelli külastajad liiguvad ka õhtuti läbi spordikeskuse 

esiukse (on võimalik personali hulka optimeerida, kui leitakse kohasem lahendus öiseks hotelli 

külaliste liikumiseks, antud hetkel pole see aga võimalik).  

4. ujumise algõpetuse treener – riigipoolse tellimusena on teenus vajalik, kuna teenindatakse 

kõiki koole vallas ja Tapa vallas mujal ujulat pole, siis antud struktuuris on sellise koha 

olemasolu mõistlikum, kui mõne muu valla allasutuse all, kuna selliselt võib ta 

korraldada/kaasata teistelegi sihtgruppidele ujumisringe 

Jäneda Spordihoone  

1. Administraator /  puhastusteenistuja ( 2 x 0,5) – administreerimine ja  puhastustööd vastavalt 

töögraafikule, mille koostab arendusjuht. 
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