
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 EELNÕU  

 02.09.2019 nr 2-4/19/543 

  

TAPA VALLAVOLIKOGU  

MÄÄRUS   

 

 

Tapa 

 

 

Tapa valla haridus ja noorsootöö 

arengukava kinnitamine  

 

 

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 lõike 2, § 37 lõike 3 

punkti 2 alusel. 

 

§ 1. Arengukava kinnitamine 

 

Kinnitada Tapa valla haridus ja noorsootöö arengukava 2025 vastavalt lisale. 

 

§ 2. Määruse jõustumine 

 

Määrus jõustub kolmandal päeval pärast Riigi Teatajas avaldamist. 

 

 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

 

Maksim Butšenkov 

vallavolikogu esimees 

 

 

Lisa: Tapa valla haridus ja noorsootöö arengukava 2025. 
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Seletuskiri  

vallavolikogu määruse eelnõu „Tapa valla hariduse ja noorsootöö arengukava 2025“ 

juurde. 

 

Kohaliku omavalitsuse ülesanne on korraldada koolieelsete lasteasutuste, põhikoolide, 

gümnaasiumide ja huvikoolide ülalpidamist ja tegevust. Tapa valla arengukava koostamise 

protsessi käigus selgus, et on vajalik koostada hariduse valdkonna arengukava. Valla 

arengukava hariduse valdkonna tegevuskavas p 11 all on kinnitatud haridusvõrgu arengukava 

koostamine 2019. aastal. Valdkonna arengukava on esitatud ka Tapa ja Tamsalu valla vahel 

sõlmitud ühinemislepingu lisa 1 punktis 8.1.1. 

Hariduse arengukava koostamise käigus, selgus, et hariduse ja noorsootöö valdkonnad on väga 

tihedalt seotud ning arengukava juhtrühm otsustas paralleelselt käsitleda noorsootöö 

valdkonna arengut. 

 

Valla territooriumil tegutseb 13 haridusasutust, millest 2 kooli pidajaks on riik (Maarjamaa 

Hariduskolleegiumi Valgejõe õppekoht ja Porkuni kool), 11 kooli pidajaks on Tapa vald. 

Hariduse osatähtsus valla eelarve kogukulu arvestades on 42%; 2 huvikooli ja 4 avatud 

noorsootöö meetodil tegutsevat noorsootöö asutust, teenus on delegeeritud kolmandale 

sektorile. 

 

Tapa valla 2019. aasta eelarvest (17 413 073 eurot) läheb hariduskuludeks 7 667 065 eurot, 

mis moodustab 44 %  eelarvest. Eesmärgiks on kindlustada kõigile õppijatele parimad 

võimalused alus-, üld- ja huvihariduse ning õpioskuste omandamiseks koduvallas 

õppijasõbralikus keskkonnas, kus töötavad professionaalsed ja motiveeritud haridustöötajad, 

tagatud on kaasaegne õpitaristu ja kulutõhus õpikorraldus. Traditsioonilisele 

haridusvaldkonnale lisaks käsitletakse arengukavas noorsootööd ja elukestvat õpet sh. 

raamatukogundust, mis haridusteemaga on väga tihedalt seotud. 

 

„Tapa valla hariduse ja noorsootöö arengukava 2025“ (edaspidi arengukava)  periood kattub 

Tapa valla arengukava perioodiga. Arengukava on oluline ressursside optimaalseks 

kasutamiseks ja planeerimiseks. Eesmärgiga tagada Tapa valla lastele ja õpilastele kaasaegne 

õppekeskkond, vajadusel professionaalne tugispetsialistide teenus, turvaline koolitransport, 

tervislik koolitoit ja mitmekülgsed võimalused huvitegevusega tegelemiseks ning valla 

täiskasvanutele võimaldada osalemine elukestva õppe protsessis. 

 

05.12.2018 Tapa Vallavalitsuse otsusega kuulutati välja hange hariduse valdkonna arengukava 

koostamiseks, mille võitis OÜ Geomedia. 

 

Arengukava koostamine: 

1. Hetkeolukorra kirjeldamine, uuringute/küsitluste andmete kogumine, statistiliste 

prognooside tegemine, tulemuste analüüsimine – jaanuar-märts 2019 

2. Visiooni sõnastamine, tegevuste loetelu koostamine – märts 2019  

3. Avalikud koosolekud – märts-aprill 2019 

4. Arengukava lõplik koostamine – mai-august 2019 

5. Volikogule esitamine – september 2019 

 

Arengukava koostamist korraldas Tapa vallavalitsus. Arengukava koostas OÜ Geomedia, 

projekti juhtis Rivo Noorkõiv. Koostamisse olid kaasatud Tapa valla lasteaedade, koolide, 

huvikoolide ja noortekeskuste  esindajad, hoolekogude liikmed, vallavolikogu liikmed, 

vallavalitsuse ametnikud, valla elanikud jt. huvitatud isikud.  
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Arengukava koostamise käigus: 

• toimusid intervjuud hariduse ja noorsootöö asutuste juhtidega; 

• teemast huvitatud vallaelanikel oli võimalus arvamust avaldada veebiküsitlustes; 

• kasutati SA Innove korraldatud rahuloluküsitlusi, Rahvastikuregistri, EHISe ja Tapa 

Vallavalitsuse raamatupidamise andmeid; 

• arengukava koostamiseks moodustati juhtrühm ja neli töörühma: alusharidus, 

üldharidus, huviharidus ning noorsootöö ja elukestev õpe. Töörühmadesse kuulusid  

vallavalitsuse töötajad, kõikide haridusasutuste juhid, hoolekogude esindajad, 

vallavolikogu liikmed ja arengukava valdkondadega seotud spetsialistid. Toimusid nii 

töörühmade kui ühisseminarid: kus arutati hariduse ja noorsootöö valdkondade 

olukorda, arenguga seotud kitsaskohti ja lahenduste vajadusi, püstitati valdkondlikud 

tulevikuvisioonid ning nende saavutamiseks planeeriti vajalikud tegevused. Kokku 

toimus 9 seminari, milles osalenute nimed on esitatud lisas 8. Kõigil vallaelanikel oli 

võimalik oma arvamust avaldada hariduse ja noorsootöö kohta valla kodulehel 

toimunud küsitluste kaudu; 

• külastasid valla haridusspetsialist, noorsootööspetsialist ja konsultant kõiki valla 

haridus- ja noorsootööasutusi ning arutati iga konkreetse asutuse hetkeolukorda ja 

tulevikuvajadusi. Sellele eelnevalt olid asutuste juhid täitnud konsultandi poolt 

koostatud küsimustikud. Samuti koondati valla haridusasutuste statistika, kasutades 

selleks erinevaid andmeallikaid; 

• analüüsi teostasid OÜ Geomedia töötajad ja tulemused on esitatud lisades.  

 

Arengukava koosneb sissejuhatusest, seitsmest peatükist ja kaheksast lisast.  

1. Koondanalüüs hariduse ja noorsootöö valdkondade olukorrast 

2. Koondhinnang hariduse ja noorsootöö valdkondade arenduste läbiviimiseks Tapa vallas – 

lahendamist vajavad probleemid ja väljakutsed 

3. Hariduse ja noorsootöö valdkondade arenduse põhiväärtused, visioon, eesmärgid ja 

tegevuskava eesmärkide saavutamiseks Tapa vallas  

4. Kriitilise tähtsusega otsused arengukava elluviimisel volikogu tasandil 

5. Investeerimisvajadused haridus- ja noorsootöö valdkonnas 2020-2023 

6. Hariduse ja noorsootöö valdkondade arenguava täitmise seire ja muutmine 

7. Kasutatud materjalid 

Lisa 1. Hariduse ja noorsootöö arenduse alused Tapa vallas 

Lisa 2. Tapa valla rahvastiku arengutrendid  

Lisa 3. Tapa valla haridusvaldkonna analüüs haridusasutuste lõikes 

Lisa 4. Tapa valla haridusasutuste arengukavade kokkuvõte 

Lisa 5. Haridusasutuste finantsnäitajad 

Lisa 6. Õpilaste transport 

Lisa 7. Haridusasutuste investeeringute vajadused 

Lisa 8. Haridusvaldkonna seminarides osalenud 

 

Arengukava koostamise eelselt otsustati koostöös tellijaga, et arengukava põhitekst koosneb 

hariduse ja noorsootöövaldkondi analüüsivatest kokkuvõtvatest ja tulevikku suunatud 

strateegilisest osadest. Kõik arengukava koostamise käigus tehtud analüüsid on esitatud 

lisades. Arengukava tööd Tapa vallast koordineerisid haridusspetsialist Anne Roos ja 

noorsootööspetsialist Aune Suve-Kütt. Arengukava pani kokku OÜ Geomedia konsultant Rivo 

Noorkõiv. 
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Eelnõu ja seletuskirja koostaja Anne Roos haridusspetsialist, Aune Suve-Kütt 

noorsootööspetsialist 

Eelnõu esitaja ja ettekandja Anne Roos haridusspetsialist, Aune Suve-Kütt 

noorsootööspetsialist 

 


