
JUHTIMISE VALDKOND

Tegevused

Jrk nr Tegevuse nimetus
Ellu viimise 

aasta(d)
Vastutaja(d)

1
Elanikkonna rahuloluküsitluse läbiviimine (teenustega rahulolu); kogutud statistika analüüsimine ja 

analüüsitulemuste kasutamine valdkondlike tegevuste planeerimisel

Iga kahe aasta 

tagant
Abivallavanemad

2 Piirkondlikud kohtumised vallarahvaga Iga-aastaselt Abivallavanemad

3
Sotsiaal- ja haridusvaldkonna spetsialistide tugisüsteemi loomine ja rakendamine (hüved, supervisioon, 

kovisioon jne)
Pidev Valdkonna abivallavanem

4 Vastavalt vajadusele spetsialistide stardipaketi/motivatsioonipaketi loomine ja rakendamine Vajaduspõhine Valdkonna abivallavanem

5 Tunnustussüsteemi arendamine ja rakendamine Pidev Arengu- ja finantsosakond

6 Valla hallatavate asutuste töötajate palgasüsteemi ja koormuste ülevaatamine Pidev Abivallavanemad

7

Piirkonna ühise turundus- ja kommunikatsiooniplaani väljatöötamine ja rakendamine (üritused, 

vaatamisväärsused jne), sh avaliku ruumi kujundamise ühtsete põhimõtete väljatöötamine 

(väikevormid, kaunistused, sissesõidud, viidad)

Pidev, alates 2018 Kommunikatsioonispetsialist

8 Kodanikeühenduste koostöö- ning rahastamispõhimõtete väljatöötamine Pidev Arengu- ja finantsosakond

9 Vallalehe väljaandamine ja uue kodulehe väljaarendamine Pidev Kommunikatsioonispetsialist

10 Koostöö arendamine Eesti Vabariigi Kaitseministeeriumi ja Kaitseväega Pidev Vallavanem

11 Vallavalitsuse organisatsioonikultuuri loomine ja meeskonnatöö arendamine Pidev Vallavanem

12 Valla hallatavate asutuste koostöö edendamine ja ühisürituste korraldamine Pidev Vallavanem

13 Valla e-teenuste arendamine Pidev Arengu- ja finantsosakond

14 Töökeskkonna ajakohasena hoidmine Pidev Arengu- ja finantsosakond

15 Turvalisuse tegevuskava väljatöötamine 2020+ Vallavanem

16 Valla piirkondlike esinduskogude (esindajate) tekkimiseks regulatsiooni väljatöötamine 2020+ Arengu- ja finantsosakond

17

Koostöös haridus- ja kultuuriasutustega rahvusvähemuste toetamine nende kultuuri ja keele 

säilitamisel. Valla eelarvest mittetulunduslike spordi-, kultuuri-, noorte- ja külaühingutele toetuse 

andmise korra vastuvõtmine.

Pidev Arengu- ja finantsosakond



Jrk nr Tegevuse nimetus Ellu viimise aasta(d)Vastutaja(d)

1 Teenuste osutamise järjepidevuse tagamine Alates 2018 Haridus- ja sotsiaalosakond

2
Koostöövõrgustiku arendamine ja selle regulaarse koostöö tagamine (tervishoiutöötajad, 

haridustöötajad, sotsiaalvaldkonna töötajad, politsei jne)
Alates 2018 Haridus- ja sotsiaalosakond

3 Abivajaja märkamise süsteemi loomine ja rakendamine Alates 2019 Haridus- ja sotsiaalosakond

4
Elanikkonna teadlikkuse süstemaatiline tõstmine läbi info levitamise, koolitamise ja muu sarnase 

tegevuse (et märgataks abivajajat)
Alates 2019 Haridus- ja sotsiaalosakond

5
Tugispetsialistide (logopeedid, psühholoogid, eripedagoogid) töötasude tööturu ootustega 

vastavusse viimine
Alates 2019 Haridus- ja sotsiaalosakond

6
Sotsiaalvaldkonna teenuste spektri laiendamine (omaste hooldajate nõustamine, vanurite 

päevahoid jne)
Alates 2018 Haridus- ja sotsiaalosakond

7
Tugikeskuse loomine (keskus, kus on kõik valdkonna teenused); sama tegevus kajastatud ka 

haridusvaldkonna tegevuskavas
2020 Haridus- ja sotsiaalosakond

8 Laste ja perede heaolu profiili koostamine 2020-2021 Haridus- ja sotsiaalosakond

9
Üldarstiabi kättesaadavusele kaasaaitamine koostöös Terviseameti, Tervise Arengu Instituudi ja 

kõrgkoolidega
Alates 2018 Haridus- ja sotsiaalosakond

10 Terviseprofiili uuendamine, rakendamine ja pidev ajakohastamine 2019-2025 Haridus- ja sotsiaalosakond

11 Tervisedenduse valdkonna arendamine Alates 2019 Haridus- ja sotsiaalosakond

12
Süstemaatilise liikumisharrastuse propageerimine ja korraldamine (ürituste korraldamine, 

korraldamise toetamine)
Pidev

Haridus- ja sotsiaalosakond; 

arengu- ja finantsosakond

13
Avalikule ruumile (sh hoonetele) ligipääsu tagamine – KOVi projektide ja ehitusloa väljastamisel 

selle silmas pidamine
Pidev Ehitusspetsialistid

14
Koostöös Virumaa Omavalitsuste Liidu ja Harju Ühistranspordikeskusega 

ühistranspordiühendusega kaetuse parandamine
Pidev Haridus- ja sotsiaalosakond

15 Sotsiaalvaldkonna taristu ajakohasena ja korras hoidmine Pidev
Haridus- ja sotsiaalosakond; 

arengu- ja finantsosakond

16
Laste ja perede varajase märkamise meetodite rakendamine eesmärgiga jõuda peredele 

suunatud teenuste ja toe pakkumisega teenusevajajateni võimalikult varajases staadiumis.
Pidev Haridus- ja sotsiaalosakond

17
Alaealiste õigusrikkumiste ja koolikohustuse mittetäitmise ennetamine, taastava õiguse ja 

varajase märkamise põhimõtete järgimine.
Pidev Haridus- ja sotsiaalosakond

18
Lapse kasvatamist, vanemlust ja perede/laste/noorte toimetulekut toetavate tugi- ja 

nõustamisteenuste osutamine ja arendamine.
Pidev Haridus- ja sotsiaalosakond

SOTSIAALHOOLEKANDE JA TERVISHOIU VALDKOND

Tegevused



HARIDUSE VALDKOND

Tegevused

Jrk nr Tegevuse nimetus
Ellu viimise 

aasta(d)
Vastutaja(d)

1 Õpikeskkonna pidev kaasajastamine (sh õppe- ja kommunikatsioonivahendid) Pidev Haridusasutused

2
Hariduslike erivajadustega laste, sh andekad lapsed toetamise süsteemi loomine 

(väikeklasside süsteemi loomine)
Alates 2018 Haridusasutused

3
Tugikeskuse loomine (keskus, kus on kõik valdkonna teenused); sama tegevus 

kajastatud ka sotsiaalvaldkonna tegevuskavas
2022 Haridus- ja sotsiaalosakond

4
Haridusasutuste koostöö koordineerimine piirkonna ettevõtete ja asutustega 

(stipendiumid, töövarjupäevad), ettevõtliku lasteaia ja kooli programmiga liitumine)
Alates 2018

Haridusasutused; haridus- ja 

sotsiaalosakond; ettevõtlusspetsialist

5 Praktilisi oskusi kujundavate valikainete õpetamise soodustamine Alates 2018 Haridus- ja sotsiaalosakond

6 Noorteühenduste kaasamine valla elukeskkonna arengusse ja tegevuste korraldamisse Alates 2018 Noorsootööspetsialist

7 Valla haridusasutuse koostöö koordineerimine Pidev Haridusspetsialist

8 Noortele täiendavate vaba aja veetmise võimaluste mitmekesistamine Pidev
Haridusspetsialist; kultuuri- ja 

spordispetsialist

9

Mitmekeelsuse arengut toetavate keelekümblusklasside loomine ja arendamine, alus- ja 

põhihariduse jätkuv arendamine/toetamine (st venekeelsete laste/õpilaste toetamine 

keelekümblusmetoodikat rakendades, eesti keele täiendõpet eesti koolides vene 

kodukeelega lastele ja õpilastele, vajadusel uussisserändajate keeleõppe toetamine)

  Haridus- ja sotsiaalosakond

10 Muusika- ja kunstikoolis pakutavate erialade mitmekesistamise toetamine Pidev Haridus- ja sotsiaalosakond

11 Täiskasvanuhariduse (huvi- ja täienduskoolitused) arendamine Alates 2018 Haridus- ja sotsiaalosakond

12

Koolide ruumikasutuse optimeerimine viimaks need kaasaegsele õpikäsitlusele 

vastavaks (näiteks väikeklassid erivajadustega lastele, spetsiifilist sisustust vajavad 

klassid jne)

Pidev Haridus- ja sotsiaalosakond

PrioriteetsusInvesteeringu nimetus Eeldatav maksumus

Pisipõnn lasteaed 1 500 000

Investeeringuvajadus 



Tegevused

Jrk nr Tegevuse nimetus Ellu viimise aasta(d) Vastutaja(d)

1 Ülevallaliste ürituste (suurürituste) planeerimisel tihedama koostöö tegemine Pidev Arengu- ja finantsosakond

2 Terviseradade renoveerimise vajaduste kaardistamine Pidev Arengu- ja finantsosakond

3 Suurürituste toetamine Pidev Arengu- ja finantsosakond

4 Jäneda lossi arendamine külakeskuseks/rahvamajaks Alates 2018 Arengu- ja finantsosakond

5 Tapa ujula arendamine 2020+ Haldusosakond

6 Puhkealade korrashoid Pidev Haldusosakond

Tapa linnastaadioni projekteerimine 30 000

Tapa linnastaadioni ehitamine 1 000 000

Tamsalu kirik 100 000

Investeeringuvajadus 

KULTUURI VALDKOND



KOMMUNAALMAJANDUSE VALDKOND

Tegevused

Jrk nr Tegevuse nimetus Ellu viimise aasta(d) Vastutaja(d)

1 Teehoiukava uuendamine ja elluviimine Alates 2018 Haldusosakond

2 Räämas hoonete renoveerimise ja lammutamise toetamine Alates 2018 Arengu- ja finantsosakond

3
Ühis- ja õpilastranspordi liinivõrgu korrastamine ja optimeerimine koostöös 

erinevate valdkondadega
Alates 2018 Haldusosakond

4
Jätkuv ja tihedam koostöö kaitseväega teede korrastamise ja transpordi 

korraldamise osas
Alates 2018 Haldusosakond

5 Geoinfosüsteemi arendamine Pidev Arengu- ja finantsosakond

6
Uute piirkonna vajadustele vastavate elamu- ja tööstusalade infrastruktuuri 

arendamine Tapal ja Tamsalus
Alates 2018 Haldusosakond; Arengu- finantsosakond

7
(Eramajade, kortermajade) parklate korrastamise toetussüsteemi väljatöötamine 

(teehoiukava täiendamine)
Alates 2020 Haldusosakond; Arengu- finantsosakond

8 Valla haljastute inventeerimine ja tegevusplaani koostamine ning elluviimine Alates 2018 Haldusosakond

9 Kiire internetiühenduse tagamisele kaasaaitamine kõigis valla piirkondades Alates 2018 Arengu- ja finantsosakond

10 Porkuni järvede puhastamine ja kinnikasvamise ära hoidmine Alates 2018 Haldusosakond

11 Porkuni järve äärde lautrikoha rajamine 2021 Arengu- ja finantsosakond

12 Külade siltide paigaldamine Alates 2020 Haldusosakond

13 Turvakaamerate süsteemi arendamine (avalikus ruumis) Pidev Haldusosakond

14 Liiklusohutuse tõstmine valla külades (liikluskünnised, ohutussaared jms) Pidev Haldusosakond

15 Üldplaneeringu koostamine 2018-2020 Arengu- ja finantsosakond

16 Elamupiirkondade planeerimine Pidev Haldusosakond

17 Ühiskondlike hoonete energiasäästlikumaks renoveerimine Pidev Haldusosakond

18 Sadeveesüsteemi rajamine vastavalt tänavate rekonstrueerimisele Pidev Haldusosakond

19 Kergliiklusteede projekteerimine ja rajamine (teehoiukava) Pidev Haldusosakond

20 Tänanavalgustuse arendamine ja kaasajastamine Pidev Haldusosakond

21 Elektriraudtee Tapani pikendamise mõjutustöö tegemine Pidev Haldusosakond

PrioriteetsusInvesteeringu nimetus Eeldatav maksumus

Avalikud pargid 100 tamme park ja Tamsalu Kultuurimaja park 100 000

Korterelamu ehitamine Tapale 680 000

Teehoiukava elluviimine 2 000 000

Tapa keskväljaku rekonstrueerimine 1 530 000

Tänavavalgustuse kaasajastamine 900 000

Kaasav eelarve 20 000

Avalliku mänguväljakud ja puhkealad 30 000

Tapa avaliku ürituste paiga välja arendamine 632 140

Tapa raudteejaama 1 300 000

Tapa vallahooldis 70 000

Investeeringuvajadus 



ETTEVÕTLUSE VALDKOND

Tegevused

Jrk nr Tegevuse nimetus Ellu viimise aasta(d) Vastutaja(d)

1 Piirkonna turismivõrgustiku loomine Pidev Arengu- ja finantsosakond

2
Tööstuse arengu soodustamine läbi avaliku taristu arendamise ja 

töökohatade loomise soodustamine investorteeninduse kaudu
Alates 2018

Arengu- ja finantsosakond; 

Haldusosakond

3
Tamsalu ja Tapa tööstusalade turundusplaani väljatöötamine ja 

rakendamine
Alates 2020 Arengu- ja finantsosakond

4

Ettevõtlusürituste ellukutsumine (ümarlauad, ettevõtlusmess, 

ettevõtluspäevad) ja kontaktide sisseseadmine (nt kaubandus-

tööstuskodadega, välisriikide saatkondade kaubandus-

majandusatašeedega, ümarlauad, ettevõtlusmess, ettevõtluspäevad, 

infovahetus)

Pidev Arengu- ja finantsosakond

5 Türi-Tamsalu matkatee korrastamine (viidad, võsa jms) Alates 2018 Arengu- ja finantsosakond

6 Jäneda lossikompleksi arendamine koostöös kolmanda sektoriga Alates 2018 Arengu- ja finantsosakond

7
Tapal Valgejõe saare puhkeala atraktiivsemaks muutmine (pingid, 

prügikastid, turvakaamerad)
Alates 2018 Haldusosakond

8 Valla piirkondade ja kantide viitadega tähistamine Alates 2018 Haldusosakond

9 Jäneda Kalijärve kui atraktiivse puhkepaiga korrashoid ja arendamine Alates 2018 Haldusosakond

10 Põhihariduses ettevõtlusõppe osa suurendamine Alates 2018 Haridusasutused

11 Loomemajanduskeskuse arendamine Tamsalus ja laiendamine Tapale Alates 2018
Arengu- ja finantsosakond; 

Haldusosakond

12 Lubjapargi arendamine Alates 2018 Haldusosakond


