Töövõtuleping 

Tapa                                                                                                 …/…/.2024 

1. Käesoleva Töövõtulepingu (edaspidi Leping) osapoolteks on:

1.2. Tapa Vallavalitsus (registrikood 75033477, aadress Pikk 15 Tapa linn 45106) vallavanem Riho Tell isikus (edaspidi Tellija)

1.3. ………. (registrikood:  , aadress: , …………. (edaspidi Töövõtja).

2. LEPINGU OBJEKT

2.1. Lepingu eesmärgiks on reguleerida poolte vahel lepingu alusel ja sellega seoses Poolte vahel tekkivad õigussuhted.

2.2. Käesoleva lepingu objektiks on Tapa valla kruusakattega teede kruusatäitetööd.
2.3. Töid teostatakse vastavalt alljärgnevatele kokkulepetele ja dokumentidele:

 „Kruusakattega teede kruusatäitetööd. “ hinnapakkumus ………..      järgne tööde teostamine Tapa vallas.

2.4. Lepingu punktiga 2.2. määratud töö hulka kuuluvad Töövõtja poolt teostamisele kuuluvate tööde sooritamiseks vajalike materjalide, kooskõlastuste ja töövahendite hankimine ning paigaldamine, samuti Töövõtja poolt kindlustatava tööjõu muretsemine, mis on vajalik Lepinguliste kohustuste täitmiseks.

3. TELLIJA EESMÄRK

Teostada käesolevas Lepingus kajastatud Töö, mille kohaselt Töövõtja kohustub ettevõtjana teostama kõiki töid ja asjakohaseid toiminguid, võtma ärialaseid riske ja kandma kõiki otseseid ja kaudseid kulusid, mis on vajalikud selleks, et teostada kogu töö professionaalsuse ja tulemuslikkusega ja lepingus ettenähtud üldisi kvaliteedinõudeid täites käesolevas Lepingus ja vastavas lisas nimetatud ajapiiri ületamata.

4. ÜLDSÄTTED

4.1. Pooled on oma majandustegevuses täielikult iseseisvad. Kumbki Lepingu osapoolest ei vastuta teise poolt seoses Tööga Kolmandate isikute ees võetud kohustuste täitmise eest.

4.2. Poolte õiguste ja kohustuste aluseks on Leping, selle lisad ja muudatused, Lepingu osapoolte poolt allakirjastatud protokollid ning Eesti Vabariigis kehtiv seadusandlus.

4.3. Juhul, kui käesolevas Lepingus ja /või selle lisades on vasturääkivusi kehtiva Eesti Vabariigi seadusandlusega, siis juhinduvad pooled kehtivast seadusandlusest kui ülimuslikust. 

4.4. Käesolev Leping on täisvastutusega töövõtt, milles vastava Poole jaoks sisalduvad kõik teetööde tegevusega kaasnevad riskid.

5. TEOSTATAVAD TÖÖD

5.1. Leping sätestab tööd ja toimingud, mille teostamise kohustus lasub Töövõtjal. Kui pooled pole teisti kokku leppinud, laieneb teostamiskohustus ka nendele töötajatele ja toimingutele, mis ei ole Lepingus sätestatud, kuid millised oma olemuselt lähtuvalt kuuluvad käesoleva Lepingu ja hinnapakkumisega seotud tööde hulka ning mille tegemine on vajalik käesolevas lepingus fikseeritud lõppeesmärgi saavutamiseks. Nimetatud tööd eraldi tasustamisele ei kuulu ning töövõtja teostab nimetatud tööd üldiste käesolevas Lepingus fikseeritud tähtaegade ja tasumäärade raames.

5.2. Töövõttu kuulub   „Kruusakattega teede kruusatäitetööd. “ hinnapakkumus    …………………….. järgne tööde teostamine Tapa vallas.

5.3. Töövõttu kuuluvad ka kõik lepingu täitmiseks vajalikud märkimise- ja mõõtmistööd. Enne tööde alustamist või tööde teostamise ajal on Töövõtja kohustatud kontrollima olemasolevaid andmeid ja teostama Töö tegelikust olukorrast lähtuvalt. Vastavad muutused ning lisa- ja vaegtööd lepivad Tellija ja Töövõtja kokku kirjalikult, mis vormistatakse Lepingu Lisana, millele lisatakse kalkulatsioon ja lepitakse kokku lõpetamise aeg. Mitte ühtegi lisakulutust ei ole Tellija kohustatud aktsepteerima tagantjärele.

5.4. Täiendavat tasustamist ei toimu heast ehitustavast tulenevate vajalike ja ettenägemata tööde ees, mida Töövõtja pidanuks ja sai ette näha maksumuse arvestamisel ja mis on otseselt seotud Lepingukohase tööga.

6. TÖÖVÕTJA KOHUSTUSED JA ÕIGUSED

6.1. Teostada kõik käesoleva lepinguga ettenähtud tööd kvaliteetselt ja vastavalt Majandus- ja taristuministri 14.07.2015. a määrus nr 92„Tee seisundinõuded“ ja käesoleva lepingu tingimustele. 

6.2. Töövõtja kohustub töötama vastavalt kehtivatele normidele, tellija nõudmistele ja heale tavale. Töövõtja kohustub ja tagab tööde teostamisel ning korraldamisel vajaliku kvalifikatsiooniga tööjõu kasutamise. 

6.3. Töövõtja peab olema kindlustatud Eesti Vabariigi seadusega ettenähtud ulatuses.

6.4. Töövõtja vastutab kahju eest, mida ta põhjustab kolmandale isikule Lepingu täitmise käigus ja vabastab Tellija vastutusest Töövõtja kohustuste täitmisest või täitmatajätmisest tingitud nõuete osas ning kohustub hüvitama Tellijale kõik kahjud, mida viimane kandis seoses nimetatud nõuetega.

6.5. Töövõtjal on õigus katkestada Lepingu täitmine kui Tellija pole tasunud arveid vastavalt kokkulepitud graafikule.

7. TELLIJA KOHUSTUSED JA ÕIGUSED

7.1. Tellija kohustub viie tööpäeva jooksul arvates tehtud tööde aktide esitamisest aktsepteerima või tagasi lükkama tööde teostamise aktid.

7.2. Finantseerida õigeaegselt Töövõtjat käesolevas Lepingus kokkulepitud mahus ja korras vastavalt tellija poolt aktsepteeritud tehtud tööde aktidele ja arvetele.

7.3. Tellijal on õigus teostada jooksvat kontrolli tööde kvaliteedi, samuti kasutatavate materjalide, konstruktsioonide ja seadmete üle ning puuduste avastamisel teha Töövõtjale kohustuslikke ettekirjutusi tööde kvaliteedi ja tehniliste tingimuste osas.

7.4. Tellijal on õigus keelduda tööde vastuvõtmisest, kui need ei ole teostatud käesolevas Lepingus kokkulepitud määra tasemel või on kasutatud Tellijaga eelnevalt kooskõlastamata materjale ja lahendusi.

7.5. Tellijal on õigus avastada puudusi ükskõik millal enne töö lõpliku valmimist. Tööde vastuvõtmisest keeldumisel eeltoodud alustel on Tellijal õigus nõuda Töövõtjalt avastatud puuduste või defektide kohest kõrvaldamist. Kui Töövõtja ei ole puudusi ja defekte kõrvaldanud ning tööde vastuvõtuaktile 
ei ole pooled alla kirjutanud hiljemalt Lepingu p. 8.1.    fikseeritud tähtaja lõppemisel, loetakse Töövõtja viivituses olevaks ning kohaldamisele kuuluvad Lepingu p. 12.4.     fikseeritud sanktsioonid. 

7.6. Katkestada tööde finantseerimine, kui Töövõtja ei täida endale lepinguga võetud kohustusi.

8. LEPINGU TÄHTAJAD JA FINANTSEERIMINE

8.1. Tööde teostamise tähtaeg on 01.10.2024.a.

8.2. Tööde kogumaksumus: ………… eurot.
8.3. Tööde eest tasumine toimub vastavalt Töövõtja poolt esitatud ning Tellija poolt aktsepteeritud tehtud tööde üleandmise-vastuvõtmisaktidele ja nende põhjal esitatud arvete alusel 14 päeva jooksul peale aktide aktsepteerimist tellija poolt.

9. TÖÖDE ÜLEANDMINE JA VASTUVÕTMINE

9.1. Tööde üleandmise kohta vormistatakse üleandmise-vastuvõtmisakt, millele kirjutavad alla Tellija ja Töövõtja esindajad.

9.2. Tellija on kohustatud vastava üleandmise-vastuvõtmisakti viie kalendripäeva jooksul arvates saamisest allakirjutatult Töövõtjale tagastama. Vastuvõtmisest keeldumise korral peab Tellija eelnimetatud tähtaja jooksul esitama Töövõtjale motiveeritud otsuse vastuvõtmisest keeldumise kohta.

10. LEPINGU LÕPPEMINE JA LÕPETAMINE

10.1. Leping lõpeb kõigi lepingujärgsete kohustuste mõlemapoolse nõuetekohase täitmisega.

10.2. Ennetähtaegselt võib Lepingu lõpetada poolte kokkuleppel igal ajal. 

10.3. Kui töövõtja ei asu õigeaegselt Lepingut täitma või teeb Tööd niivõrd aeglaselt, et selle lõpetamine tähtajaks muutub ilmselt võimatuks, on tellijal õigus ühepoolselt leping lõpetada ja nõuda Töövõtjalt kahjude hüvitamist.

10.4. Kui töö tegemise ajaks on ilmselt selge, et seda ei tehta nõuetekohaselt, on Tellija õigus määrata Töövõtjale tähtaeg puuduse kõrvaldamiseks. Selle nõude mittetäitmisel aga kas lõpetada leping ja nõuda kahjude hüvitamist või teha töö jätkamine ja puuduste kõrvaldamine ülesandeks kolmandale isikule Töövõtja arvel.

10.5. Kahjude hüvitamine Lepingus ettenähtud juhtudel toimib Eesti Vabariigi seadustega ettenähtud korras.

11. LEPINGU MUUTMINE JA TÄIENDAMINE, VAIDLUSTE LAHENDAMINE

11.1. Käesolevat Lepingut võib täiendada ja muuta vaid kirjalikus vormis mõlema poole kokkuleppel – kusjuures vastav lepingu muutmise akt on käesoleva lepingu lahutamatu lisa. Kirjaliku vormi järgimata jätmisel on lepingu muudatus tühine.

11.2. Lepingu täitmise, muutmise, täiendamise ja lõpetamisega seotud lahkarvamused Lepingu poolte vahel lahendatakse läbirääkimiste teel.

11.3. Juhul kui pooltevahelist lahkarvamust ei suudeta lahendada läbirääkimiste teel, lahendatakse pooltevaheline vaidlus kostja asukohajärgses kohtus Eesti Vabariigi seadusandluse ja käesoleva Lepingu alusel.

12. POOLTE VASTUTUS JA ESINDATUS

12.1. Lepinguga enesele võetud kohustuse täitmata jätmise eest või mittenõuetekohase täitmise eest vastutavad Lepinguga ja Eesti Vabariigis kehtivate seadustega kehtestatud ulatuses.

12.2. Lepingust tulenevate kohustuste täitmata jätmise eest või mittenõuetekohase täitmisega teisele poolele tekitatud materiaalse kahju hüvitab süüdiolev pool teisele poolele faktilises ulatuses.

12.3. Juhul, kui Tellija viivitab käesoleva Lepingu p. 8.2 nimetatud summa tasumisega, võib Töövõtja nõuda viivist 0,2 % viivitatud summast iga viivitatud päeva eest.

12.4. Juhul, kui töövõtja ei pea kinni käesolevas Lepingus fikseeritud tööde teostamise lõpptähtajast, võib Tellija nõuda trahvi 0,2 % tegemata tööde maksumusest iga viivitatud päeva eest.

12.5. Töövõtjat esindavad Lepingust tulenevate ja sellega seotud õigustes ja kohustustes järgmised isikud: teehoolde valdkonna juht ………………………
12.6. Tellijat esindavad Lepingust tulenevate ja sellega seotud õigustes ja kohustustes järgmised isikud: teede- ja liikluskorralduse spetsialist Jaanus Annus

13. KONTAKT JA SIDEKANAL

13.1. Tellija Jaanus Annus telefon 5510112

13.2. Töövõtja:……………………… 
14. LÕPPSÄTTED

14.1. Lepingu täitmisel juhinduvad pooled Eesti Vabariigi kehtivast seadusandlusest.

14.2. Leping jõustub selle allakirjutamise hetkest poolte vahel ja kehtib kuni Lepingus kirjeldatud tööde lõpliku teostamiseni töövõtja poolt.

14.3. Pooltel on õigus loovutada käesolevast lepingust tulenevaid õigusi ja kohustusi kolmandatele isikutele ainult teise poole kirjalikul nõusolekul.

14.4. Leping on konfidentsiaalne, pooltel ei ole õigust avaldada käesoleva Lepingu ja selle lisadokumentide tingimusi kolmandatele isikutele ilma teise poole kirjaliku nõusolekuta.

14.5. Leping on koostatud kahes identses, võrdset juriidilist jõudu omavas eksemplaris eesti keeles, millest kumbki Lepingu pool saab ühe.

POOLTE ANDMED

Tapa Vallavalitsus                                                  ………………. 

Pikk 15 45106 Tapa                                                 ……………….
Reg. Kood: 75033477                                              Reg. ………….                                                        
Telef: 3229650                                                         Telef: …………
--------------------------                                                 -------------------------------

